VIl CONFERENCIA MUNICIP,NAL DE SAUDE
VALORIZANDO A ATENCAO BASICA
O SUS que queremos comeca bem aqui

Propostas apresentadas, discutidas e aprovadas na Plenaria Final da VII
Conferéncia Municipal de Saude de Pelotas — Auditério da Faculdade de
Direito da Universidade Federal de Pelotas.

GESTAO

1) Que o Conselho Municipal de Sadde junto com a Secretaria Municipal de
Saude discuta e elaborem, no prazo de 90 dias, o Plano Municipal de Saude.

2) Que sejam construidas e/ou reformadas as UBS dotando-as com infra-estrutura
adequada, inclusive mobiliario, insumos e servicos para o0 servico a que se
destinam e que sejam efetuadas por ordem de prioridade e com cronograma
discutido com a comunidade.

3) Que seja assegurada uma assisténcia farmacéutica técnica e cientificamente
fundamentada, com critérios de equidade, qualidade, efetividade, para suporte das
acOes de diagnostico tratamento e prevencdo da saude, com uso racional dos
medicamentos, enfocando as necessidades do paciente e da comunidade em prol
da saude e melhor qualidade de vida.

4) Que seja implantado um sistema de gestdo (planejamento, gerenciamento,
acompanhamento e informacéo e avaliagdo) para referéncia e contra-referéncia de
atendimento definindo competéncias a avaliando as agfes desenvolvidas.

5) Que seja implementado o servigo de controle, avaliagdo e fiscalizagédo das UBS e
dos prestadores conveniadas identificando as irregularidades e tomando
providéncias, para garantir maior qualidade na assisténcia prestada sem
diferenciacéo entre o setor publico e/ou conveniado.

6) Que seja exigido o cumprimento da legislacdo no que diz respeito ao horario dos
profissionais sem nenhuma excecédo inclusive dos cargos de chefia e
comissionados em todas as UBS, com fixacdo de informativos em local visivel, com
nome do profissional, funcdo e horario de trabalho e aplicagdo das punicbes
previstas na legislacdo municipal, nos casos cabiveis.

7) Que se intensifigue o desenvolvimento de acdes para a implementagdo do
Programa de Saude bucal em todas as UBS com horario adequado as
necessidades da comunidade.

8) Que seja viabilizado um sistema de co-gestdo federal, estadual e municipal no
sentido de garantir recursos financeiros para o pleno funcionamento do Pronto
Socorro Regional.

9) Que seja implementado atendimento médico nas UBS nos periodos da manha e
tarde e implantando o terceiro turno de funcionamento, considerando as
necessidades de cada area.

10)Que seja implementado e, efetivamente, funcione a central de consultas
referenciadas e de leitos hospitalares e que a secretaria fiscalize o cumprimento do
contratado.

11)Que a Secretaria Municipal de Saude funcione em dois turnos.
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12)Que seja criado o "DISQUE-SAUDE MUNICIPAL" para receber dentncias de todos
0s agravos em saude e encaminhar solugbes de forma articulada com todas as
Secretarias e Autarquias Municipais.

13)Que seja implantado um sistema informatizado em rede de receituario e prontuério
para evitar duplicidade de procedimentos entre UBS e Pronto Socorro.

14)Que seja agilizado o cadastramento da populagdo usuaria do SUS, através do
Cartao SUS.

15)Que seja, efetivamente, implementado o Plano de A¢des e Metas da Saude Mental
ja aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.

16)Que sejam implantadas unidades de saude com Pronto Atendimento nos bairros e
area rural 24 horas racionalizando assim o fluxo para o Pronto Socorro

17)Que seja garantido o abastecimento de medicamentos basicos para a populacao
com disponibilidade na Farméacia Municipal e UBS através da melhoria no
planejamento do sistema de aquisicao destes.

18)Que seja adequada a marcagao das consultas nas UBS, de acordo com a
necessidade local em concordéancia com a comunidade.

19)Que as UBS sejam equipadas com equipamentos de emergéncia e Recursos
Humanos capacitados para fazer a triagem e o acolhimento de pacientes nas UBS
com vistas aos atendimentos de urgéncias e emergéncia, que seja garantindo a
manuten¢do do mesmo.

20)Que sejam implementadas agOes de seguranca das UBS com a presenca de
guarda, alarme ou grades cercando a Unidade.

21)Que seja implementada a proibicdo de fumar nas dependéncias das UBS,
conforme legislacéo.

22)Que seja implantado o Servico Municipal de Radiologia contemplando Radiologia
Odontolégica

23)Que sejam ampliadas as equipes do PID, atendendo, prioritariamente, os idosos e
pacientes com patologias cronicas e atendendo area Rural, bem como o seu
credenciamento legal.

24)Que sejam reavaliados de imediato os contratos com o0s prestadores de servigos
ao SUS no municipio, respeitando os principios da Lei Orgéanica da Saude.

25)Que a Secretaria Municipal de Saude crie e apresente ao Conselho Municipal de
Saude normas e rotinas para os profissionais que trabalham na mesma.

26)Que sejam feitas melhorias e qualificacdo do Servico de Vigilancia em Saude,
implantacdo de fato da Vigilancia em Saude do Trabalhador, conforme Portaria
3120/98.

27)Que sejam implantados acdes efetivas para acompanhar o trabalho das equipes
técnicas da Secretaria de Saude e que tanto prestadores trabalhadores e usuarios
tenham conhecimento das mesmas.

28)Que sejam implantados em todos os locais de atendimento sistemas de avaliagéo
e auto-avaliacdo do atendimento, por parte do usuério, trabalhador, prestador e
gestor, a serem abalizados por uma equipe formada pelo gestor e controle social.



RECURSOS HUMANOS

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

Que sejam desenvolvidas ag0Oes de capacitagdo e sensibilizagcdo dos profissionais
de saude visando melhoria da competéncia técnica e humanizagéo do atendimento
através da educacéo permanente.

Que sejam estudados e implantados critérios de incentivo ao bom desempenho
profissional e célculos com base no salario de referéncia do Municipio.

Que seja melhorada a distribuicdo de todos os trabalhadores na rede municipal,
adequando a realidade e necessidades das UBS.

Que o(a) enfermeiro(a) possa prescrever medicamentos conforme programas e
protocolos.

Que seja aumentado o numero de trabalhadores de maior demanda no SUS
contemplando a qualidade dos servicos.

Que se exija do Ministério da Saude a instituicdo dos nucleos de acéo integral em
apoio ao PSF, com financiamento proprio, conforme projeto do Ministério da
Saude.

Que se implemente a MOB/RH-SUS

Que sejam ampliados os atendimentos em Fonoaudiologia, Servico Social e
Psicologia, através da contratacdo de mais profissionais, de forma a atender a
demanda da comunidade com qualidade, bem como se adequando as estruturas
de atendimento e equipamentos.

CONTROLE SOCIAL

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Que a Secretaria Municipal de Saude, mantenha autonomia financeira ao Conselho
Municipal de Saude, garantindo no orcamento do Fundo Municipal de Saude mais
recursos para sua manutencao e melhor desempenho de suas fung¢des (incluindo
transporte para a fiscaliza¢&o).

Que sejam implementadas a¢Oes para a capacitagdo e ou atualizagdo dos
Conselheiros de Saude para o exercicio de seu papel, através de Oficinas, Cursos
e Seminarios periodicos, promovidos em parceria com 0 gestor e/ou outras
instancias do Controle Social.

Que seja, efetivamente, criada uma Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude, responsavel pela articulacdo entre os Conselheiros e comunidade pelo
encaminhamento das atividades definidas nas plenéarias: pela andlise de
documentos e propostas, apuracdo de denuncias e respostas das reivindicacdes.
Que a Secretaria Municipal de Saude e o Conselho Municipal de Saude definam
estratégias de divulgacdo que possibilitem um maior esclarecimento da populacdo
sobre os servigos de Saude prestados pelo Municipio.

Que o Conselho Municipal de Saude encaminhe ao Ministério Publico a solicitacdo
de regulamentacdo conforme Lei especifica da Gestdo do Fundo Municipal de
Saude.

Que o Secretario Municipal de Saude participe, efetivamente, dos eventos do
Conselho Municipal de Saude bem como estabeleca e execute um calendario de
visita junto as UBS para avaliar e, constatar a deficiéncia da mesma e viabilizar
providéncias.
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7) Que sejam divulgadas massivamente as funcdes e deliberagbes do Conselho
Municipal de Saude.

8) Que o Conselho Municipal de Saude acompanhe e assessore os Conselhos Locais
com o intuito de fortalecé-los.

9) Que seja incentivada a formagdo dos Conselhos Locais com participagdo nas
reuniées mensais da Unidade de Saude, reforcando o Controle Social.

10)Que seja destinada verba especifica para o desenvolvimento de acdes de
informacao da populacdo sobre o funcionamento do SUS e divulgacédo de direitos e
deveres dos usuarios.

11)Que todos os prestadores de servicos ao SUS, publicos ou conveniados,
disponibilize espago em seus locais de atividade para informacdes relacionas ao
Conselho Municipal de Saude (Endereco e Telefone para sugestdes e denuncias).

12)Que seja disponibilizada nas UBS uma urna permanente para recebimento de
denuncias e sugestfes, que sejam analisados pelo Conselho Municipal de Saude
para encaminhamentos e soluc¢des junto a Secretaria Municipal de Saude.

13)Que a comunidade seja mais informada quanto ao preenchimento das Fichas de
Atendimento Ambulatorial, através de informativos afixados nos locais de atividade.

MOCOES

Ao Prefeito Municipal de Pelotas

Os participantes da VII Conferéncia Municipal de Saude, diante da possibilidade de perda
de recursos e equipamentos do Centro Regional de Referéncia em Saude do
Trabalhador, apresentam esta moc¢ao, solicitando a sua imediata intervencdo e que
destine prioridade total, ndo apenas para as obras necessarias, bem como para a
implantagdo de fato dos seus profissionais com a infra-estrutura basica necesséria para
seu funcionamento.

Mocé&o de Protesto ao Governador do Estado do Rio Grande do Sul

Os participantes da VII Conferéncia Municipal de Saude, vem manifestar seu protesto,
pelos baixos recursos aplicados nesta regido ( 3* CRS ) em especial a falta de auxilio ao
Pronto Socorro Local, que atende a pacientes da macro regido Sul, e ndo tem auxilio
Estadual concedido, da mesma forma, como outras regides do Estado.

Mocéo de Repudio
Os participantes da VII Conferéncia Municipal de Saude repudiam a nédo participacdo do
Ministério Publico.

Mocao de Repudio

Os participantes da VIl Conferéncia Municipal de Saude repudiam a n&o participacdo da
Secretaria Municipal de Saude no grupo de trabalho e nos debates de propostas de
atencao basica.



