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REGIMENTO INTERNO DO CMSPEL
CAPITULO Il Da Organizacéo, Estrutura e Funcionamento.
Art. 4° — O CMS/Pel sera constituido pelos seguintes 6rgaos:

= Plenéaria Geral

= Diretoria

=  Secretaria Executiva

= ComissOes Permanentes e Tematicas
=  Assessorias Técnicas

= Comissdes Especiais

Art. 5° — O Plenéario do CMS/Pel é o 6rgdo deliberativo maximo, constituido por 48 (quarenta e oito)
conselheiros titulares e 0s seus respectivos suplentes, representantes de 6rgédos e entidades da area
governamental, dos prestadores de servicos de salde ao SUS, dos profissionais vinculados a salde e da
sociedade civil organizada, conforme relacdo constante no Anexo | deste Regimento Interno, nos termos
da legislacéo.

Paragrafo 1° — A alteracdo da composicado plenaria do CMS/Pel devera ser previamente deliberada pelo
plenério, com aprovacao de dois tercos de seus integrantes, em reunido convocada para este fim.

Paragrafo 2° — A composicado do Plenéario devera ser de 24 (vinte e quatro) representacdes de Usudarios,
12 (doze) representacdes de Profissionais da area de saude, 12 (doze) representacdes de Prestadores de
servico de salde ao SUS e de representacées de Orgdos Publicos, respeitada a Legislagdo Municipal e do
Conselho Nacional de Saude que determina a seguinte distribui¢do percentual:

50% de entidades de usuéarios;

25% de entidades dos trabalhadores de saude;

25% de representacdo de governo, de prestadores de servicos privados conveniados ou sem fins
lucrativos.

Pardgrafo 3° — A representacdo dos usuarios sempre sera paritaria, em relacdo ao conjunto dos demais
segmentos;

Paragrafo 4° — A substituicdo de entidades, orgéos ou instituicdes, quando houver infracdo a Legislagédo
ou a este regimento interno, se dara em reunido ordinaria.

Paragrafo 5° — A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar e a 32 Coordenadoria Regional de Saude
terdo suas representacdes como cargos permanentes, incluidas nos 25% referentes as representacoes de
Prestadores de servico de satde ao SUS e de representacdes de Orgdos Publicos.

Art. 6° — As entidades, para integrarem este Conselho, deverédo estar legalmente constituidas e em pleno
funcionamento. A documentacgéo devera ser apresentada no ato do cadastramento e quando exigida pela
direcdo ou pelo plenario.

Paragrafo Unico — Os conselheiros locais e distritais deverdo obedecer aos requisitos e critérios do
Regimento Interno especifico para os mesmos. Os conselheiros distritais devem reportar—se
hierarquicamente ao CMS/PEL.

Art. 7° — Cada 6rgéo, entidade ou instituicdo indicara, através de oficio dirigido a Dire¢cdo do CMS/Pel um
membro titular e um suplente, devendo renovar ou substituir no prazo e formalidades previstos na
legislacdo em vigor, bem como por periodo temporario quando for necessario, puser prazo nao inferior a
trinta dias. Na indicacdo devera ser observado o segmento a ser inserido, questdes legais, e este
regimento.

Paragrafo 1°- Na auséncia do titular assumira, automaticamente, o suplente com direito a voto;
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Paragrafo 2° — Os membros suplentes terdo assegurado amplo direito a voz nas reunides, mesmo na
presenca dos titulares;

Paragrafo 3° — o oficio formal de indicacdo dos conselheiros titulares e suplentes das entidades
representadas no CMS/Pel, devera constar o endereco para correspondéncia, telefone, fax, e-mail e
outras formas de contato com o conselheiro.

Paragrafo 4° — De acordo com a legislacdo em vigor, as entidades, instituicdes e 6rgdos governamentais,
deverdo preencher ficha cadastral e renova—la a cada dois anos.

Paragrafo 5° — A indicacdo da entidade, devera ser aprovada em Plenario, para que em reunido posterior
possa ser apresentada a indicacdo do representante da referida entidade.

Art. 8° — Ndo poderdo representar a categoria de usuarios ou profissionais, as pessoas fisicas que forem
proprietarias ou administradoras, em primeiro grau, de instituicdes ou empresas prestadoras de servico de
saude ao SUS.

Paragrafo 1° Ndo poderéo ser indicadas, para serem conselheiras, pessoas condenadas nos Ultimos cinco
anos, por causarem danos econdmicos ou morais aos 6rgaos publicos e privados relacionados a Saude.

Paragrafo 2° Ndo poderdo representar os usuarios (pessoas que sejam profissionais de salide, em pleno
desenvolvimento do exercicio ou representacdo da profissdo, na iniciativa privada ou publica que preste ou
ndo servicos ao SUS. E ainda) aqueles que detenham cargos de confianca ou fungdes gratificadas no
executivo e assessores do Legislativo Municipal.

Art. 9° Ndo poderédo ser indicadas, para representar o seguimento dos profissionais de salde, pessoas
proprietérias ou diretoras de empresas, instituicdes e 6rgdos gestores ou prestadores de servico do SUS.

Art. 10 — Os conselheiros, integrantes do CMS/Pel, perderdo a representacdo no plenario do 6rgéo,
entidade ou instituicdo, nos seguintes casos:

I. por superveniéncia de causa de que resulte sua desvinculacao de representacdo junto ao CMS/Pel;

Il. afastamento do municipio por periodo superior a seis meses, ressalvado o fato em que o
afastamento seja motivado para exercer delegacado de interesse do proprio CMS/Pel, aprovado por
deliberacéo do Plenario.

M. Quando ndo comparecer, por trés reunibes ordinarias consecutivas ou seis reunides
ordinérias intercaladas no periodo de um ano.

Art. 11 — O conselheiro, do CMS/Pel, que concorrer a cargo eletivo nas esferas federal, estadual e
municipal deverd licenciar-se de sua representacao, no espacgo de 6 (seis) meses anterior ao pleito.

Art. 12 — O 6rgao, entidade ou instituicdo que ndo estiver representada por nenhum de seus indicados em
duas reunibes ordinarias consecutivas ou a cinco ordindrias intercaladas num prazo de quatro meses,
devera substituir os mesmos, em 15 (quinze) dias, depois de comunicado por escrito pela Direcdo ou por
delegacao do Plenario.

Paragrafo 1° — Sera excluida a entidade, instituicdo ou 6rgdo governamental que permanecer apos a
comunicacdo com a incidéncia de faltas, conforme o caput deste artigo, ou ainda, se solicitado a
substituicdo de seus representantes por duas ou mais vezes, nao o fizer, num periodo de trés meses.

Paragrafo 2° — A entidade, instituicdo ou 6érgdo governamental devera ser comunicada, por escrito,
diretamente ou pelo servico do Correio, com contraprova de recebimento, da possibilidade de vir a ser
excluida, no minimo com dez dias de antecedéncia.

Paragrafo 3° — Nado havendo manifestacdo da entidade, instituicdo ou érgdo governamental, depois de
comunicada, num prazo de dez dias, sera apreciado em plenario, podendo haver substituicdo da mesma
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na forma da legislacdo em vigor.

Paragrafo 4° — A representacdo excluida podera recorrer a decisdo, num prazo de dez dias apds a
Plenéria.

Paragrafo 5° — Em caso de extingdo ou por falta de interesse da entidade, instituicido ou 6rgéo
governamental, demonstrada oficialmente, tornar—-se—a vaga a sua representacao.

Paragrafo 6° — Excetua—se do disposto no Paragrafo anterior a Secretaria Municipal de Salde e Bem
Estar e a 32 CRS conforme o Paragrafo 5° do artigo 5°, devendo no entanto ser comunicado ao superior
hierarquico do conselheiro indicado, para as devidas providéncias legais de responsabilidade.

Paragrafo 7° — As sangdes previstas neste artigo serdo deliberadas pelo Plenario, em Plenaria Ordinaria,
por maioria simples dos conselheiros presentes.

Paragrafo 8° — Deverdo os conselheiros, enquanto representacdo deste Conselho, agir com ética e
profissionalismo na defesa dos direitos e interesses das politicas publicas de saude, procurando sempre,
pautar pela cortesia, educacdo e diplomacia, garantindo que os interesses da comunidade sejam
respeitados;

Art. 13 — As substituicfes das entidades, instituicdes e 6rgdos governamentais, ocorrerdo quando houver a
vacéancia da representacao, e nao existir recurso ou impedimento legal de qualquer outra representacao.

Paragrafo Unico — As substituicdes obedecerdo ao estabelecido no Paragrafo 2° do artigo 5° deste
regimento.

Art. 14 — O plenério devera indicar para as substituicdes, as entidades que tiverem maior afinidade direta
com o carater de saude publica, seja por necessidade enquanto classe de usuério, por servicos prestados
ou vinculacdo com o SUS.

Paragrafo Unico: S6 serfo indicadas as entidades, instituicdes ou 6rgdos governamentais interessados,
gue manifestarem—se espontaneamente ou através de convite, encaminhado pela direcdo do CMS/Pel.

Art. 15 — As representacdes (6rgdos, entidades e instituicdes) que desejarem integrar o CMS/Pel, deverao
encaminhar oficio a Direcao, para posteriormente constar nos informes da reunido subsequente, para os
encaminhamentos cabiveis.

Art. 16 — Compete aos conselheiros titulares e aos suplentes no impedimento daqueles:

I. Comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do CMS/Pel,

Il. Requerer, para que constem em pauta, assuntos que devam ser objeto de discussédo e
deliberacdo do CMS/Pel, bem como, a preferéncia para exame de matéria urgente;

M. Representar o CMS/Pel quando designado por seu Plenério e/ou pela Direcao;

V. Requerer em conjunto com outros conselheiros, no minimo 1/3 da totalidade do Plenario,
reunides extraordinarias, para discusséao e deliberacdo de assuntos urgentes e prioritarios;

V. Apresentar projetos de resolucdo e formular mocdes e proposicdes no ambito de
competéncia do CMS/Pel;

VI. Propor diligéncia em processo que no seu entendimento ndo estejam suficientemente
instruidos;

VII. Propor alteracbes parciais ou totais deste Regimento Interno;

VIII. Exercer atribuicbes e atividades inerentes a sua fungéo de participante do CMS/Pel;

IX. Votar e ser votado para integrar os 6rgaos dirigentes do CMS/Pel, desde que com assento

no Conselho ha mais de noventa dias.



